
原子力空母いらない集会に２０００人！ 

 

 
１０／２（日）１時からヴェ

ルニー公園で開催された「原

子力空母永久母港化反対集

会」には、首都圏から２千人

が参加し、前日行われた平和

フォーラム主催の１８００人

集会と合わせ、横須賀市民を

大きく励ましました。 

松本議長と藤枝幹事が旗を

取りに行ってくれて、久しぶ

りに横三労連の旗が秋の青空

のもとにひるがえりました。 

 

未組織労働者が圧倒的に増加する中

で、労働者の組織化は、重要な課題で

す。神奈川労連から、「ひとつの地域組

織に それぞれの地域労組を！」の方

針が提起され、我が横三労連でも、よ

こさん合同労組が結成されました。そ

れぞれの各地域で現在１５の地域労組

が結成されています。 

労働相談による未組織の労働者の声

を受けとめ、一緒に行動し解決する事

で、組織拡大のひとつの大きな戦略に

しています。 

組織が大きくなるにしたがい、組合

費の統一や他の労組との競合する問題

等もありますが、今は組織拡大に全力

を！ 

これまでの労働相談の実績から、労

働相談マニュアルを出版しました。各

組合でのたたかいに、とても参考にな

る書籍です。すでに各単組に一部ずつ

買ってもらっておりますが、ぜひもっ

ともっと購読してください。１５００

円です。 

横三労連では９／２２、Y

デッキ宣伝で２つの集会への

参加を呼びかけました（右下） 

 集会には、右翼の街宣車が

おしかけて大音量で妨害を続

けましたが、集会は予定どお

り行われました。 

 集会では、呉東弁護士や岸

牧子さんが現地からの訴えを

行い、また沖縄から、故瀬長

亀次郎氏の孫が、連帯の挨拶

を行いました。 

三浦市職労、組織拡大で前進！ 
  

自治労連と医労連の県の大会での発言から紹介します。 

組織拡大に向け２月に 20人の目標を設定。①新採研修中に説明会を実

施、未加入者には研修期間中の加入を目指す②新組合員歓迎会を４月に

実施③医療職拡大の為、病院内で本部執行委員会を実施。新採配属職場

の組合員に協力を依頼④組合加入資格回復者に対し全員加入を⑤加入資

格喪失者に対するアプローチについて検討。説明会では、青年部活動な

どを中心にプレゼン。庁内サークルの紹介も。結果、新採行政職は９人

全員が加入、病院は中途採用を含め１１人中１０人が加入。加入資格復

帰者２名も全員加入。さらに６月に途中採用の放射線技師が加入し。目

標を上回る２２人の拡大となりました。 
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