
愛加那労組、１１名で結成！ 
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 市の介護施設の仕組みについてほ

とんど知識がない今の私です。幹事に

も一緒に学習してもらい意見交換し

ながら進めていければと思い取り上

げました。介護保険制度では、認定を

受けた方がサービスを受けます。介護

保険サービスには、居宅サービス地域

密着サービス施設サービスがありま

す。自己負担は約 1割ですが、高額の

収入のある人は 3割になることもあ

るそうです。施設名まで検索できずわ

かりにくかったかなとも思っていま

す。 政府は今、社会保障費を削減す

るため、地域の中でお互いに助け合っ

て暮らしましょうという「地域共生社

会」というものを打ち出しています。

その政策の問題点は、地域での役割の

押し付け、専門職からボランティアへ

の質の低下、受け入れ事業所が見つか

らないな どの問題点があります。国

には社会保障の義務があります。義務

を守ってもらいましょう。 

藤枝千鶴子 

老舗ベーカリー争議で団交！ 
１／１０、老舗ベーカリー争議で、会社側が初めて団

交に応じ、社長が「支払います」と約束しました。 

この争議は、１日１２時間労働の労基法違反の労働条

件で、残業代未払い・一方的賃下げ・突然の解雇、パワ

ハラなどの問題を争っていたものです。団交は急な提起

にも関わらず、合同労組と横三労連から、８名の仲間が

参加しました。 

まだ予断は許しませんが、３カ月間のらりくらりを続

けられた上での団交実現と、回答引き出しでした。 

７名が参加を予定しており、

合同労組とうわまち病院労組

から、さらに参加が増えてい

くと思われます。 

 団交で交渉しているのは、

パワハラ問題と残業代未払い

です。理事長は高齢で、「パ

ワハラ」の言葉の意味もよく

理解していないようですが、

ねばり強く交渉していきたい

と思います。 

 久々の新規加盟労組です。

春５月には、うみかぜ公園で

のバーベキューの計画もあ

り、交流を深めて行きたいと

思います。 

１２／２６（水）、津久井に

ある介護施設「愛加那」で、

１１人の仲間が労働組合を結

成し、神奈川県医労連と横三

労連への加盟を決めました。

結成大会の前に団交があり、

横三労連からも７名が参加。

青木委員長の言によれば、

「（その前の団交は少ない人

数だったので）相手は凄まじ

いインパクトを受けたようで

す。」との事です。「再び理事

会側に強烈なプレッシャーを

かけられる」からと、１／３

１（木）１８時からの団交に

も参加要請があり、横三労連

は議長・事務局長を筆頭に、 
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